FORMATION PROGRAMMES INTER ET INTRA ENTREPRISES
CONTINUE DIPLOMANTS - CERTIFIANTS - SUR MESURE

‘XTTENDEZ
PAS QUE 4
LE MONDE
VOUS
CHANGE

KEDGE

EXECUTIVE EDUCATION

Discover
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NOTRE MISSI@QN
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KEDGE EXECUTIVE EDUCATION
accueille chaque année

5000 professionnels dans

ses cursus de formation
continue. L'école accompagne
les individus dans leur projet
d’évolution et les entreprises
dans leur ambition de

se développer en France

et al'‘étranger, qu'il s'agisse
d’un besoin de transformation
globale ou d'une attente

axée sur ses expertises.

DEPUIS 30 ANS, KEDGE EXECUTIVE
EDUCATION ACCOMPAGNE DES
CLIENTS ET DES PARTICIPANTS

EN RECHERCHE DE DEVELOPPEMENT

Les entreprises, grandes enseignes,
PME qui ont un besoin de dévelop-
pement et de transformation

et pour lesquelles KEDGE déploie

un dispositif adapté:

- conseil,

- diagnostic des enjeux straté-
giques et opérationnels de la
transformation,

- ingénierie pédagogique innovante,
intégrant le multisupport et
le digital,

- structuration du projet et
accompagnement.

Les dirigeants ou responsables
de haut niveau qui ont I'ambition
d’embrasser une carriere
internationale (MBA) ou d’évoluer
dans des métiers spécialisés
correspondant aux expertises

de I'école (Mastéres Spécialisés®-
Titres RNCP).

Les professionnels visant de
nouvelles opportunités de carriéres
et souhaitant évoluer vers

d'autres fonctions en améliorant
leurs compétences en leadership,
management d'équipes et pilotage
de projets.

NOS VALEURS,

- auxindividus, une fagon

NOTRE SIGNATURE

AN “OPEN-MINDED
LEADERSHIP

FOR AN OPTIMISTIC
FUTURE"

Afin de déclinerle
positionnement de I'école,
soucieuse de préparer des
professionnels responsables
de leur futur, KEDGE
Executive Education propose:

d’apprendre, quiallie conscience
et bienveillance touten
ambitionnant la performance,

- aux entreprises et
organisations: dessolutions
intégrant laresponsabilité
sociétale, basées surlaremise
en question des modeles
habituels, et visant I'efficacité
maximale dansle cadre

d’un projet collectif.

KEDGE / FORMATION CONTINUE

Discover:

Decode:

L'AGILITE POUR S'ADAPTER
AUX CHANGEMENTS

Au-deld de son expérience en
management, KEDGE Executive
Education affiche des expertises
fortes, reconnues par le monde
professionnel: supply chain,
achats internationaux, santé et
action sociale, QSE (Qualité,
Sécurité, Environnement), finance
des entreprises...

Elle doit également impulser et
transmettre I'agilité nécessaire
pour s'adapter aux transformations
rapides de notre société:
management de la tech,
entrepreneuriat, innovation...

Quel que soit le domaine
d’'intervention, tous les programmes
de la formation continue incluent
des outils visant a renforcer le
leadership, facteur clé d’évolution
professionnelle.

La prise de recul et la remise

en question sont au coeur

des méthodologies utilisées pour
optimiser I'efficacité managériale.

|
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Tous nos programmes sont construits pour étre
compatibles avec une activité professionnelle:
rythme, pédagogie multisupport et multimodale
(présentiel, distanciel ou blended learning).

PROGRAMMES

DIPLOMANTS

OBJECTIFS
Valoriser vos expertises par
la validation d'un dipldme ou

d’un titre reconnu pour transformer
ou accélérer votre carriére.

T 0077

LES POINTS FORTS

- Eligibles au CPF

— Accessibles par le biais de
la VAE (Validation des Acquis
de I'Expérience)

- Une équipe pédagogique
dédiée qui vous accompagne
tout au long de votre parcours

- Déployables et adaptables
enintra entreprise

PROGRAMMES COURTS

ET CERTIFIANTS

OBJECTIFS

Actualiser, renforcer ou développer
rapidement vos connaissances.

Certifier et faire reconnaitre
les compétences acquises
en formation.

0700700

LES POINTS FORTS

—» Peuvent étre éligibles au CPF

- Flexibilité et modularité
permettant la création de parcours
personnalisés

—» Capitalisation possible pour
I'obtention d'un diplome

- Déployables et adaptables
enintra entreprise

PROGRAMMES DIPLOMANTS
MBA-Mastéres Spécialisés®-Titres RNCP...

PROGRAMMES COURTS ET CERTIFIANTS
Cumulés en mode parcours ou indépendants

DISPOSITIFS SUR MESURE POUR LES ENTREPRISES
Diagnostic, conseil, ingénierie pédagogique...

DISPOSITIFS

SUR MESURE

OBJECTIFS
Accompagner vos collaborateurs
et décideurs sur des thématiques

spécifiques liées a vos enjeux
ou votre secteur d'activité.

777/

LES POINTS FORTS
— Adaptés al'environnement et
ala culture de I'entreprise

- Conseil et Ingénierie pédagogique
sur mesure

— Possibilité de dipldmation ou
de certification
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UNE OFFRE ADAPTEE

DIPLGMANTS

NOS PROGR/MMES

Global Executive MBA

lls visent le management global,
opérationnel ou spécialisé dans des
secteurs porteurs. lls permettent
I'obtention d'un dipldme reconnu
(MBA, Mastéres Spécialisés®,
diplédmes d'Etat, Titre RNCP...).

DIPLOME(S) OU TITRE(S) DELIVRE(S)

- Nos programmes diplémants
- Nos programmes courts et certifiants
- Nos dispositifs sur mesure

Certains dipldmes peuvent étre
validés a un rythme personnalisé,
en additionnant progressivement
les certificats associés (par blocs
de compétences).

LA VAE (VALIDATION DES
ACQUIS DE L'EXPERIENCE)

-

CONTACT(S) PRIVILEGIE(S)

Master of Business Administration

emba@kedgebs.com
katty.abecassis@kedgebs.com - 06 47 94 40 52

Programme Grande Ecole

Grade Master visé BAC+5
Titre RNCP Niveau 7 (EU) - Niveau | (FR)

adeline.ducuing@kedgebs.com - 06 07 48 39 40
pascale.blache@kedgebs.com-0625751223

Programme de Management Geénéral

Titre RNCP Niveau 6 (EU) - Niveau Il (FR)

adeline.ducuing@kedgebs.com - 06 07 48 39 40
pascale.blache@kedgebs.com-06 25751223

Mastére Spécialisé® en Management,
Stratégie & Finance des Organisations

Mastére Spécialisé® (accrédité CGE*)

pascale.blache@kedgebs.com - 0625751223

Manager de I'Achat International

Titre RNCP Niveau 7 (EV) - Niveau | (FR)

sandrine.lesaout@kedgebs.com - 06 46 39 09 20

Manager de Systeme Qualité-Sécurité-
Environnement (QSE)

Titre RNCP Niveau 7 (EV) - Niveau | (FR)

sandrine.lesaout@kedgebs.com - 06 46 39 09 20

Global Supply Chain Management

Titre RNCP Niveau 7 (EU) - Niveau | (FR)

adeline.ducuing@kedgebs.com - 06 07 48 39 40

Management des Structures et Activités
Innovantes en Santé

Mastére Spécialisé® (accrédité CGE*)
Titre RNCP Niveau 7 (EV) - Niveau | (FR)

emma.chenier@kedgebs.com - 06 0334 34 53
sandrine.lesaout@kedgebs.com - 06 46 39 09 20

Assistant(e) en Ressources Humaines

Titre RNCP Niveau 5 (EU) - Niveau Il (FR)

dcgrh@kedgebs.com - 0556 84 84 43/44

Préparations aux diplédmes de la filiere
expertise comptable

Dipldmes Education Nationale:
-Dipldme de Comptabilité et de Gestion
- Dipldme Supérieur de Comptabilité

et de Gestion
-Dipléme d'Expertise Comptable

dcgrh@kedgebs.com - 0556 84 84 43/44

KEDGE / FORMATION CONTINUE

*CGE: Conférence des Grandes Ecoles.
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ET CERTIFIANTS

NOS PROGRAMMES COURTS lls peuvent étre suivis a titre individuel,

en session inter entreprises ou faire
I'objet d'un projet collectif intra entreprise.

lls sont issus de nos dipldmes.
Certains valident un bloc de
compétences RNCP avec,
alaclé, I'obtention d'un certificat
KEDGE. Cette certification les
rend éligibles au financement
par le CPF.

LA VALIDATION PARTIELLE
D’UN DIPLOME

Il est possible de valider
progressivement les blocs de

compeétences associes a un dipldome.

Cette architecture pédagogique

offre I'avantage de choisir un rythme

progressif pour valider la totalité
d'un dipldme.

LES PARCOURS PERSONNALISES
L'objectif est d'associer plusieurs

programmes courts pour créer, - Stratégie-Innovation
sur mesure, un parcours certifiant -Management
adapté aux attentes du participant, - Communication interpersonnelle
et pouvant valider un ou plusieurs =Sl ait el

N X - Ressources Humaines-Gestion
blocs de compétences issus de nos sociale et paie
dipldmes. - Gestion-Finance

- Commercial-Marketing
LES E-CERTIFICATES Sl
CROSSKNOWLEDGE
lls sont développés en partenariat
avec CrossKnowledge, acteur
mondial du digital learning au plan
mondial. lls sont délivrés 100 %
online et permettent de bénéficier formationcontinue@kedgebs.com
d’un tutorat personnalisé jusqu’a 080013 3333
la certification.

T 7 //44444d//4dd444

NOS DISPOSITIFS
SUR WVWESURE

KEDGE Executive Education étudie
le besoin, établit un diagnostic

et définit la meilleure stratégie.
Conseil et accompagnement,
prise en charge de la formation
des collaborateurs en adéquation
avec la problématique spécifique,
suivi... le champ d’intervention des
experts en ingénierie pedagogique
et financiere de KEDGE Executive
Education couvre I'ensemble du
dispositif a déployer.

lls s‘adressent aux entreprises:

- souhaitant opérer une transformation,

- désirant se développer ou diversifier
leur activite,

- menant un projet collectif au sein de
leur organisation.

120 dispositifs sur mesure

pilotés par an ) .
Air France - Apec - ArcelorMittal -

Arvato - Audiens - Autogrill BPCE

80 grands comptes nous Assurances - Casino - CCICote

font confiance d'lvoire - CMACGM - CNIM - Crédit du
Nord - Crossknowledge - Domofrance -
3 800 collaborateurs E.Leclerc - Elsan - Fauché - Fayat,

Generali - Gfi - Grape Hospitality -
Intermarché - Lactalis, La Banque
Postale - Lafarge - La Poste - LVMH -
Maison de Santé Protestante de
Bordeaux Bagatelle - MBDA - Mutuelle
Générale - Nocibé - OCP - Orange -
Ortec - Pichet - Point.P - Siblu - Sodexo -
Sud Ouest - Swisslife - Unifaf - Viapost -
Vinci Autoroutes

d'entreprises accompagnés
chaque année

alexandre.communal@kedgebs.com - 06 03 34 36 75

e A T T’ GO "



SUR
PAROLES

FRANCK HUEZ,
Directeur régional,
Casino Restauration,
diplomé PMG 2018

«A 47 ans, j'ai eu besoin

d'un second souffle pour
faire évoluer ma carriére et
améliorer mon employabilité.
Le PMG m’a offert, outre

des compétences techniques,
I'accés aun énorme réseau
national et international.

Grdéce a KEDGE Executive
Education, j'ai également
retrouvé dynamisme, confiance
et visibilité pour mon futur
professionnel. L'accompa-
gnement, la pédagogie Blended
Learning, les cas concrets

et la qualité des intervenants
font du PMG une formation
que je conseille a celles et ceux
qui souhaitent concrétiser

leur besoin d’évolution. »

DES FORMATIONS INNOVANTES
Transformation du monde

du plan de financement, suivi
individualisé durant tout le
parcours... Nos conseillers sont
a votre écoute.

UNE EQUIPE PEDAGOGIQUE

DE PROFESSIONNELS-EXPERTS
ET D'ENSEIGNANTS-CHERCHEURS
Nos intervenants, spécialistes
de leur domaine, construisent
leurs enseignements & partir des

professionnel, nouveaux métiers...
nous nous adaptons aux évolutions
des organisations pour concevoir

SABINE CLEMENS nos formations.

Responsable développement
clients, Grands Moulins de Paris,
Programme Grande Ecole 2019

«Titulaire d’'un Bac+3,
j'envisageais une évolution
dans une école reconnue.
Grdce au parcours PGE,

j'ai obtenu un Master et ai
optimisé mon réseau. A l'issue
de ma formation, j'ai été
promue Responsable
Développement Clients.
Au-dela des compétences
acquises, le PGE fut une belle
expérience humaine, et je
salue I'équipe pédagogique
toujours a I'écoute, ainsi

que le professionnalisme
desintervenants. Je suis fiere
de cet accomplissement
professionnel, et heureuse de
ce défi personnel, releveé avec
succes grace a l'ambiance
et & la solidarité du groupe. »

KEDGE / FORMATION CONTINUE

DES PROGRAMMES DE QUALITE

ET CERTIFIES

L'ensemble de nos programmes a
obtenu le Certificat de Conformité
de I'’AFNOR et répond au référentiel
Datadock, gage de qualité et de
fiabilité.

DES DISPOSITIFS DE FORMATION
ADAPTES A VOS CONTRAINTES
Rythme, durée, certification,
modalités de cours: présentiel,
blended learning ou 100 % online...
a vous de choisir!

UN ACCOMPAGNEMENT
PERSONNALISE

Définition des attentes et du
dispositif adapté, construction

réalités du monde professionnel,
et de problématiques concretes.

UNE PEDAGOGIE
IMPACTANTE
L'élaboration d’'expériences
pedagogiques diversifiees
permet la mise en ceuvre

de nouvelles pratiques profes-

sionnelles par I'apprenant.

afag D



LE FINONCEMENT

Pour les projets individuels,

la question du financement

de la formation professionnelle
est souvent au cceur

de la démarche des futurs
participants.

Plusieurs systemes de financement
peuvent étre opérés par l'entreprise,
par les fonds spécifiques

de financement de la formation

ou par les participants eux-mémes.
Ces financements peuvent étre
utilisés séparément ou combinés.

- Le compte personnel de formation
(CPF)

- Le CPF de transition
- Le contrat de professionnalisation
-LaPro A

- Le plan de développement
des compétences de I'entreprise

— Des conseillers vous accompagnent
dans la construction de votre plan
de financement

3 CIMPUS EN FRANCE

680, COURS DE LA LIBERATION

Desservi par le tramway, le campus de
KEDGE Bordeaux se trouve a 30 minutes
du centre-ville.
Des espaces sont dédiés a la formation
continue et les participants bénéficient
également des infrastructures
de l'école: La Ruche Library, espaces
de restauration, de co-working,
sportifs, entrepreneuriat (Business
Nursery et Business Accelerator)...

formation.kedge.edu

NEW - RENTREE 2019
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40, AVENUE DES TERROIRS DE FRANCE
75012 PARIS

Implantés dans I'lmmeuble Lumiere,
véritable centre d'affaires de la capi-
tale, les nouveaux locaux totalisent:

- 3200 m? sur 2 niveaux

- 13 brain bubbles

- 3 salles de réunion

-Tamphi de 80 places

-1 salles de formation

- 1espace de coworking

-1espace extérieur

formationcontinue@kedgebs.com

7, BOULEVARD DE DUNKERQUE
Situés en centre-ville de Marseille,
1300 m? sont dediés a la formation
continue, au cceur du quartier
de La Joliette.
- 8 salles équipées et modulables
(de 15 &1 80 personnes)
- 4 salles de réeunion et coworking

@ kedge-executive-education
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